FORMAZIONE A CATALOGO »»5)

Calendario
Giugno: 25 (ore 09:00-13:00,
14:00-17:00)

Quota di partecipazione

180,00 € + IVA per aziende associate
234,00 € + IVA per aziende non

associate

CORSO 34.1
Motivare e coinvolgere i collaboratori per il raggiungimento degli
obiettivi
Obiettivi

In un'epoca in cui la competitivita ha raggiunto livelli di gestione complessi, il successo organizzativo risulta

essere sempre di piu il prodotto di una struttura interna forte, tanto piu solida ed efficace quanto piu capace di

valorizzare le persone e aumentare la loro carica motivazionale.
Obiettivo del corso é offrire gli strumenti per indagare e soddisfare le specifiche caratteristiche dei propri
collaboratori, al fine di coinvolgerli attivamente nelle attivita lavorative quotidiane, orientandole in modo

efficace al raggiungimento degli obiettivi individuali e aziendali.

Contenuti

« Motivazione: giusto equilibrio tra dovere e piacere

« Motivazione e superamento degli ostacoli

« Motivazione e soddisfazione

« Valutazione della motivazione

« Strumenti per indagare la motivazione: osservazione, ascolto, domande specifiche
« Obiettivi e motivazione

« Il miglioramento e lo sviluppo dei collaboratori
Destinatari

Imprenditori, Responsabili di Funzione, Project Manager
Durata

7

Docente

Braidi Cristina

Sede di svolgimento

Sede di Reggio Emilia

Informazioni

Comastri Cristina - cristinacomastri@cspmi.it
Tel.: 0522 267711
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