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CCOONNVVOOCCAAZZIIOONNEE  DDEELLLL’’  AASSSSEEMMBBLLEEAA  DDEEGGLLII  

IISSCCRRIITTTTII  PPEERR  LL’’AAPPPPRROOVVAAZZIIOONNEE  DDEEII  BBIILLAANNCCII  
CCOONNSSUUNNTTIIVVOO  22000055  --  PPRREEVVEENNTTIIVVOO  22000066 

 
Reggio Emilia, 8 aprile 2006 A tutti gli iscritti 
Protocollo        n. 2006/00/93 Loro Sedi 
Il Consiglio Direttivo ha deliberato la convocazione dell’annuale Assemblea per l’approvazione dei bilanci consuntivo 
2005 e preventivo 2006, in prima convocazione per il giorno 5 maggio 2006 alle ore 09,00 presso la sede del Collegio 
 in via Melato, 23 – REGGIO EMILIA ed in seconda convocazione per il giorno 

LLUUNNEEDDII’’  88  MMAAGGGGIIOO  22000066  aallllee  oorree  1199,,0000  
PPrreessssoo  iill  

CCLLAASSSSIICC  HHOOTTEELL  
VViiaa  LL..  PPaasstteeuurr,,  112211  ––  RREEGGGGIIOO  EEMMIILLIIAA  

Per discutere del seguente ordine del giorno: 
ore 19,00  Rinfresco di benvenuto offerto da EPPI 
   Presentazione e consegna del certificato ai nuovi iscritti nell’anno 2005 
   Relazione del Presidente 
   Relazione dei Revisori dei conti 
   Discussione sulla relazione ed approvazione dei bilanci 
   Presentazione del regolamento sui Crediti Formativi Universitari 
   Varie ed eventuali 
   Consigliere Nazionale L. Bagnacani Nuovo regolamento di Formazione Continua 
   Consiglieri EPPI - CDA e CIG sull’applicazione della previdenza 
ore 23,00  Conclusione dei lavori 

ATTENZIONE !! 
Durante la manifestazione sarà allestito uno 

SPORTELLO EPPI 
Per raccogliere segnalazioni e richieste di 
chiarimento sulla previdenza  
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BILANCIO SINTETICO CONSUNTIVO 2005 
SITUAZIONE  PATRIMONIALE AL  31/12/2005 

ATTIVITA'   PASSIVITA' E PATRIMONIO 
Cassa 345,40  Residui passivi  
Banca Reggiana 28.136,79  Fornitori 5.375,37 
Banca Pop Emilia Romagna 32.109,11   Debiti diversi 2.258,78 
c/c postale 7.545,45  Irap e altre imposte 164,00 
Crediti v/ Iscritti 2.126,14  Debiti verso enti previdenziali 185,62 
Crediti v/terzi 2.176,28  Accantonamenti  
Immobilizzazioni   Fondo solidarietà 241,20 
Mobili per ufficio 7.035,05  Fondo  ammortamento 27.399,68 
Macchine per ufficio 1.377,07  Patrimonio  
Macchine elettroniche 32.903,05  Fondo copertura investimento 7.970,07 
Altre immobilizzazioni 1.169,64  Riserva  71.065,72 
Partecipazioni 56,81  Avanzo d'esercizio 320,35 
Totale a pareggio 114.980,79  Totale a pareggio 114.980,79 
     

  CONTO  ECONOMICO  
Entrate accertato  Uscite impegnato 
Iscrizione albo 1.430,00  Viaggi e Trasferte 3.874,52 
Iscrizione praticanti 2.550,00  Pubbliche relazioni 813,10 
Quote contribuzione iscritti 47.656,00  Spese per gestione corso 3.588,45 
Vidimazione parcelle 349,85  Ass. generale iscritti e agg. 596,40 
Interessi attivi  628,22  Spese per il Regionale 1.905,05 
Proventi vari 897,68  Quote previdenziali 563,05 
Sopravvenienze attive 1.556,15  Spese per EPPI 1.232,90 
Entrate per gestione corso 0,00  Spese per attività istituzionali 243,25 
Contributi EPPI 4.313,80  Spese per manifestazioni 2.431,24 

Quote incassate per CNPI 45.584,00  
Spese per man. iniziative cult. conv. 
vari 2.240,00 

   
Spese per agg. iscritti –
formaz.continua 585,80 

   Spese per elezioni 1.416,40 
   Spese per elezioni suppletive 2.691,20 
   Albo, notiziario, altre riviste 3.631,59 
   Compensi a terzi 15.715,21 
   Assicurazioni 2.382,58 
   Gas - luce - acqua - telefono 3.980,12 
   Affitto e condominio 8.167,05 
   Cancelleria - stampati 2.015,63 
   Spese varie 2.758,09 
   Assistenza software  711,60 
   Servizi Internet 428,87 
   Canone noleggi e piccole attrezzature 148,80 
   Manutenzione e servizio rifiuti 536,74 
   Oneri bancari postali esattoriali 1.765,01 
   Irap e altre imposte 1.203,74 
   Acquisto attrezzature elettroniche 1.845,60 
   Trasferimenti al CNPI 45.584,00 
PARTITE DI GIRO 3.723,57  PARTITE DI GIRO 3.723.57 
TOTALE ACCERT. DA CONT. 
FINANZ. 108.689,27  

TOTALE  IMPEGNI DA 
CONT.FINANZ. 116.779,56 

Avanzo gestione residui 8.534,16  Quote ammortamento 1.969,12 
Capitalizzazione investim. 1.845,60  AVANZO ECONOMICO 2005 320,35 
TOTALE A PAREGGIO 119.069,03  TOTALE A PAREGGIO 119.069,03 
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BILANCIO DI PREVISIONE GESTIONALE 2006 
VOCI DI BILANCIO PREVISIONE 2005 VARIAZIONE +/- PREVISIONE 2006 

Contributi iscrizione Albo 3 .600 ,00  - 2 .500 ,00  1 .100 ,00  
Contributi iscrizione praticantato 3 .000 ,00   3 . 000 ,00  
Quote contributive iscritti 49 .220 ,00  - 6 .990 ,00  42 .230 ,00  
Vidimazione parcelle 200 ,00  +300 ,00  500 ,00  
Interessi  attivi 300 ,00  +200 ,00  500 ,00  
Proventi vari 1 . 000 ,00   1 . 000 ,00  
Introiti da Collegio Periti Agrari  +4 .000 ,00  4 .000 ,00  
Contributo  E.P.P.I. 4 . 400 ,00   4 . 400 ,00  
Contributi per sponsorizzazioni 1 . 500 ,00  - 1 .500 ,00   
Applicazione avanzo anni precedenti 10 .000 ,00  +8 .000 ,00  18 .000 ,00  
ENTRATE CORRENTI 73 .220 ,00  +1 .510 ,00  74 .730 ,00  
Utilizzo Fondo ripristino investimenti  +5 .000 ,00  5 .000 ,00  
ENTRATE CONTO CAPITALE  +5 .000 ,00  5 .000 ,00  
Somme incassate conto C.N.P.I.. 47 .080 ,00  - 1 .760 ,00  45 .320 ,00  
Ritenute I.R.P.E.F. collaboratori 500 ,00  +280 ,00  780 ,00  
Ritenute d'acconto 2 .500 ,00   2 . 500 ,00  
Ritenute previdenziali collaboratori 200 ,00  +200 ,00  400 ,00  
Incassi conto terzi 1 . 000 ,00   1 . 000 ,00  
ENTRATE PARTITE DI GIRO E CONT.SP 51 .280 ,00  -1 .280 ,00  50 .000 ,00  
ENTRATE CORRENTI 73 .220 ,00  +1 .510 ,00  74 .730 ,00  
ENTRATE CONTO CAPITALE  +5 .000 ,00  5 .000 ,00  
ENTRATE .PARTITE DI GIRO E CONT.SP 51 .280 ,00  - 1 .280 ,00  50 .000 ,00  
TOTALE ENTRATE 124 .500 ,00  +5 .230 ,00  129 .730 ,00  

VOCI DI BILANCIO PREVISIONE 2005 VARIAZIONE +/- PREVISIONE 2006 
Viaggi e trasferte 6 . 000 ,00  - 2 .000 ,00  4 .000 ,00  
Pubbliche relazioni 1 . 500 ,00  - 500 ,00  1 .000 ,00  
Spese per gestione corso 3 .000 ,00  +1 .000 ,00  4 .000 ,00  
Assemblea iscritti .e aggiornamenti  vari 700 ,00   700 ,00  
Spese per il Regionale 2 . 500 ,00  - 800 ,00  1 .700 ,00  
Quote previdenziali 420 ,00  +580 ,00  1 .000 ,00  
Spese per E.P.P.I. 2 . 800 ,00  - 1 .300 ,00  1 .500 ,00  
Spese per attività istituzionali 400 ,00   400 ,00  
Spese per manifestazioni 2 . 500 ,00   2 . 500 ,00  
Spese per manif.iniziative culturali, conv. vari  +3 .000 ,00  3 .000 ,00  
Spese per aggior.iscritti - formazione continua 3 .000 ,00  - 1 .500 ,00  1 .500 ,00  
Attività di orientamento e tirocini 3 . 000 ,00   3 . 000 ,00  
Albo – Notiziario - Altre riviste 3 . 400 ,00  - 900 ,00  2 .500 ,00  
Compensi a terzi 7 . 500 ,00  +9 .500 ,00  17 .000 ,00  
Assicurazioni 3 . 000 ,00   3 . 000 ,00  
Gas – Luce – Acqua -Telefono 5 .500 ,00  - 1 .000 ,00  4 .500 ,00  
Affitto -  spese condominiali - pulizia uffici 9 . 600 ,00  - 770 ,00  8 .830 ,00  
Cancelleria – Stampati - Postali 3 . 000 ,00  - 500 .00  2 .500 ,00  
Spese varie 3 . 000 ,00   3 . 000 ,00  
Assistenza Software 1 .100 ,00  - 100 ,00  1 .000 ,00  
Servizi Internet 700 ,00   700 ,00  
Canone noleggi e piccole attrezzature 1 . 000 ,00  - 500 ,00  500 ,00  
Manutenzioni- Servizio rifiuti 1 . 700 ,00   1 . 700 ,00  
Oneri bancari – Postali - Esattoriali 2 . 200 ,00  - 200 ,00  2 .000 ,00  
IRAP ed altre imposte 1 . 100 ,00  +200 ,00  1 .300 ,00  
Quote ammortamento 1 .600 ,00   1 . 600 ,00  
Accantonamento. fondo di solidarietà 300 ,00   300 ,00  
SPESE CORRENTI 70 .520 ,00  4 .210 ,00  74 .730 ,00  
Mobili per ufficio  +3 .800 .00  3 .800 .00  
MOBILI ED ATTREZZATURE  3 .800 .00  3 .800 .00  
Acquisto attrezzature  elettroniche 2 .700 ,00  - 1 .500 ,00  1 .200 ,00  
SPESE IN CONTO CAPITALE 2 .700 ,00  -1 .500 ,00  1 .200 ,00  
Trasferimenti .al C.N.P.I. 47 .080 ,00  - 1 .760 ,00  45 .320 ,00  
Ritenute I.R.P.E.F. collaboratori 500 ,00  +280 ,00  780 ,00  
Ritenute d'acconto 2 .500 ,00   2 . 500 ,00  
Ritenute previdenziali collaboratori 200 ,00  +200 ,00  400 ,00  
Trasferimenti conto terzi 1 . 000 ,00   1 . 000 ,00  
USCITE PER PARTITE DI GIRO E C.SP. 51 .280 ,00  -1 .280 ,00  50 .000 ,00  
SPESE CORRENTI 70 .520 ,00  +4 .210 ,00  74 .730 ,00  
MOBILI ED ATTREZZATURE  +3 .800 ,00  3 .800 ,00  
SPESE IN CONTO CAPITALE 2 .700 ,00  - 1 .500 ,00  1 .200 ,00  
USCITE PER PARTITE GIRO E C.SPEC 51 .280 ,00  - 1 .280 ,00  50 .000 ,00  
Totale 124 .500 ,00  -  129 .730 ,00  
TOTALE USCITE 124 .500 ,00  +5 .230 ,00  129 .730 ,00  

P
A

R
T

E
 

1
 

 
E

N
T

R
A

T
A

 
P

A
R

T
E

 
 

 
2

  
  

S
P

E
S

A
 



LLAA  VVOOCCEE  DDEELL  CCOOLLLLEEGGIIOO  
ddeeii  PPeerriittii  IInndduussttrriiaallii  ee  ddeeii  PPeerriittii  IInndduussttrriiaallii  LLaauurreeaattii  ddeellllaa  PPrroovviinncciiaa  ddii  RReeggggiioo  EEmmiilliiaa  

 

4 

 
COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE 

Stimati Colleghi, 
Come è ormai prassi consolidata, troverete anche in questo numero del Notiziario alcuni dati relativi al 
Bilancio Consuntivo 2005 e del Rendiconto preventivo 2006, come approvati dal Consiglio Direttivo 
del Collegio. 
I documenti sono presentati in forma sintetica per facilitarne la lettura. Durante l’assemblea riceverete i 
due diversi prospetti redatti secondo i requisiti previsti dalla Legge per gli Enti Pubblici. 
Desidero sottoporre alla Vs. attenzione i punti principali sui quali confrontarci la sera del 8 maggio: 

 Riconoscimento di Crediti Formativi Universitari ai Periti Industriali utili per acquisire un 
diploma di laurea presso la Facoltà di Ingegneria di R.E. dell’Ateneo UNIMORE 

 Aggiornamento sui recenti provvedimenti legislativi  di categoria 
 Completamento del progetto di integrazione logistica con il Collegio dei Periti Agrari 
 Attuazione dei Tirocini per diplomati o diplomandi Universitari 
 Partecipazione a CASA & TAVOLA 2006 
 Potenziamento dei servizi forniti agli iscritti 
 Regolamento per l’utilizzo del Logo dei Periti Industriali 

 
Non mi resta che darvi appuntamento per le ore 19,00 di lunedì 8 Maggio p.v. presso l’Hotel Classic 
Via L. Pasteur, 121 Reggio E., dove il Consiglio Direttivo in carica, sarà disponibile a recepire ogni 
utile suggerimento, per la migliore realizzazione degli scopi Istituzionali. 
 

Il Presidente 
Per. Ind. Paolo Oliva 

 
COMUNICAZIONI DEL SEGRETARIO 

 
Cari Colleghi, desidero portare alla Vs. attenzione alcune importanti notizie: 
 

 Vi ricordo di controllare i dati anagrafici e di 
comunicarci tempestivamente ogni variazione al 
riguardo, compreso la indicazione di un Vs. recapito 
di POSTA ELETTRONICA 
 

 La quota d’iscrizione del 2006 pari a 85,00 
EURO Vi è stata notificata a mezzo bollettino 
MAV con pagamento fine aprile da pagare 
presso  Banche, Uffici postali, Disposizioni MAV, 
ecc.. 

 NUOVI ORARI DEGLI UFFICI 
Il Collegio è aperto nei giorni di: 
Lunedì dalle ore 15 alle ore 18 
Mercoledì dalle ore 9 alle ore 11 
tel  0522 33 16 60 
fax 0522 39 22 56 
mailto: info@periti-industriali-reggioemilia.it 
Web: http://www.periti-industriali-reggioemilia.it 
Il Segretario  Per. Ind. Patrizia Ghirardini 
 

 
 

 

Parcelle Periti industriali 
Durante l’assemblea sarà presentato il programma per il 
calcolo e la stesura della parcella  
Software semplice, ma molto potente e completo, per tutte le 
tariffe di interesse dei Periti Industriali e dei Periti Industriali 
Laureati 
Il software è stato realizzato in stretta collaborazione con gli 
esperti del C.N.P.I. (Consiglio Nazionale dei Periti Industriali). 
Per ulteriori informazioni: 
Sig.ra Flavia Piatto 
Tel. 0541- 628752  Fax. 800-211603 
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FORMAZIONE CONTINUA 
PROSSIMI EVENTI 

Per le modalità di partecipazione vedere il SITO INTERNET del Collegio 
http://www.periti-industriali-reggioemilia.it/formazione.htm  

 

Eventi Data 
Anno 2006 

Soggetto 
Promotore  

Durata 
ore 

Crediti 
Assegnati 

Corso  
Progettazione, 
diagnosi e 
certificazione 
energetica degli 
edifici Direttiva 
2002/91/CE  
Patrocinio C.N.P.I. 

3, 8, 12 e 15 
maggio 2006 

CLS La Cremeria 
CAVRIAGO (RE) 

Collegio dei Periti Industriali  
Reggio Emilia  

Con il patrocinio del 
C.N.P.I. 

20 20 

Convegno  
Mappatura delle 
zone del territorio 
Regionale 
interessate 
dalla presenza di 
amianto 

4 maggio 2006 
Hotel Posta 

Reggio Emilia 

ARPA sez. (RE) 
e 

Collegio Periti Industriali Reggio 
Emilia 

4 3 

Corso 
La comunicazione 
interpersonale 
dinamiche e processi 
fondamentali  

12 maggio 2006 
Centro Servizi PMI (RE) 

Centro Servizi PMI 
e 

Collegio dei Periti Industriali  
Reggio Emilia 

8 8 

Corso  
Tecniche 
comunicative e 
strategie relazionali 

19 e 26 
 maggio 2006 

Centro Servizi PMI (RE) 

Centro Servizi PMI 
e 

Collegio dei Periti Industriali  
Reggio Emilia 

8 8 

Corso  
Comunicare 
efficacemente con il 
cliente 

9 e 16 
giugno 2006 

Centro Servizi PMI (RE) 

Centro Servizi PMI 
e 

Collegio dei Periti Industriali  
Reggio Emilia 

8 8 

Seminario di 
formazione  
Progettazione degli 
impianti elettrici 
CEI 64-8 

12 luglio 2006 
H. Classic (RE) 

BTicino SpA (MI) 
e 

Collegi Periti Industriali  
Emilia Romagna 

5 5 

Corso  
Abilitazione 
professionale Dlgs 
494/1996   Addetti 
alla sicurezza dei 
cantieri 

Settembre 
 2006 

 
Collegio dei Periti Industriali  

Reggio Emilia 100 20 

Corso  
Abilitazione  
Legge 818 
Prevenzione incendi 

Ottobre 
2006 

Collegi Periti Industriali  
Emilia Romagna 120 20 

Corso  
Consulenti e Periti 
del Tribunale 

Novembre 
2006 

 
Collegio dei Periti Industriali  

Reggio Emilia 
20 20 
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Una convenzione tra la Facoltà di Ingegneria di Reggio Emilia e 

Professionisti verso una reciproca collaborazione 
 

 
Si è tenuto un importante evento, lo scorso 23 
Febbraio, presso l’Aula Magna della Facoltà 
d’Ingegneria nella sede di Reggio Emilia dell’Ateneo 
di Modena e Reggio Emilia, che ha visto partecipi il 
Presidente della Facoltà di Ingegneria 2 dell’Università 
di Modena e Reggio, Prof. Ing. Bianca Rimini ed il 
responsabile dell’ufficio Stage e Tirocini, Prof. Ing. 
Alberto Bellini, assieme al Presidente del Collegio dei 
Periti Industriali e dei Periti Industriali Laureati di RE 
Per. Ind. Paolo Oliva ed ai Consiglieri Nazionali Per. 
Ind. Luciano Bagnacani, Mariano Magnabosco e 
Mauro Grazia. 
La collaborazione fra le due istituzioni è già stata 
avviata con la stipula della convenzione che consente 
ai Laureandi “L” di effettuare i tirocini presso studi 
professionali di Periti Industriali iscritti nel Collegio 
della Provincia di RE, come peraltro previsto anche 
dalla riforma universitaria del nostro paese. Questo in 
concreta attuazione del DPR n.328 del 05/06/2001, che 
consente ai laureati triennali in una delle classi 
d’ingegneria previste nell’attuale offerta formativa, 
dopo un tirocinio semestrale (durante o dopo gli studi), 
di affrontare l’esame di stato per l’abilitazione alla 
libera professione e la conseguente iscrizione al 
Collegio della Provincia di residenza con il titolo di 
“Perito Industriale Laureato”. 
La conferenza su tirocini, formazione e crediti 
universitari, del 23 Febbraio, è stata l’occasione per 

promuovere un importante incontro tra mondo 
universitario e professionale, al duplice scopo di 
informare sia studenti laureandi sia professionisti 
iscritti all’albo, sulle novità relative l’evoluzione dei 
Periti Industriali verso la nuova identità Europea (Dir. 
2005/36/CE), ma anche sulla convenzione tra Collegio 
e Università per il riconoscimento individuale di 
Crediti Universitari.  
La Direttiva Europea riconferma l’importante ruolo 
svolto nella progettazione, direzione ed esecuzione 
anche dalla nostra categoria professionale, nella giusta 
ottica di parità di competenze tra professionisti laureati 
e diplomati, in previsione dell’accorpamento di tutte le 
professioni affini, (Periti Industriali, Geometri, Periti 
Agrari, Ingegneri “L”), in unico Ordine di tecnici 
ingegneri.  
La convenzione tra il Collegio e la Facoltà di 
Ingegneria di Reggio Emilia, verte al riconoscimento 
dei Crediti Formativi Universitari, (CFU), ai Periti 
Industriali che intendono conseguire la Laurea 
Triennale in Ingegneria meccatronica (Classe 10) ed 
Ingegneria gestionale (Classe 9). 
Un Credito Formativo Universitario corrisponde a 25 
ore di lavoro complessivo di uno studente medio, sia 
per formazione didattica che per formazione sul 
campo. E’ necessario ottenere 180 CFU in tre anni, per 
conseguire la Laurea “L” e ne servono altri 120, da 
accumulare in due anni, per la successiva Laurea 
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Specialistica “LS”. Praticamente sono richiesti 60 
CFU/anno, corrispondenti a 1500 ore di formazione per 
Anno Accademico.  
Gli esami possono valere 4, 6, 8 Crediti ciascuno, a 
seconda del loro valore formativo, al Tirocinio ne 
corrispondono 9. 
In attesa di una regolamentazione nazionale, promossa 
dalla Conferenza dei Presidi di Facoltà, che individui 
percorsi generali di riconoscimento dei CFU, anche per 
altre Classi di Laurea, alcune Università Italiane, grazie 
al lavoro del Consiglio Nazionale dei Periti Industriali, 
hanno già stipulato importanti convenzioni. 
Il riconoscimento dei Crediti sarà individuale, deciso 
dal Consiglio di Struttura Didattica sulla base della 
specializzazione e del campo di attività professionale 
del Perito Industriale iscritto all’albo, un’importante 
opportunità nell’ottica dell’evoluzione naturale del 
titolo e della formazione permanente a cui tutti i 
colleghi interessati dovrebbero guardare con particolare 
attenzione. 
Sull’esempio di queste prime iniziative, auspichiamo 
possa crescere l’opportunità di una regolamentazione 
nazionale per il riconoscimento formale della 
professionalità dei Periti Industriali, spendibile in CFU 
per tutte le Classi di Laurea. 
Come ricordato durante la conferenza, in modo chiaro 
anche dal collega Magnabosco, non sono cambiate le 
capacità dei tecnici diplomati, ma è il livello formativo 
scolastico che si è spostato in avanti, portando i ragazzi 
ad ottenere idonea formazione, necessaria alla carriera 
professionale, solo al termine del percorso di laurea 
triennale. 
Ciò però non deve penalizzare i professionisti 
diplomati, infatti la loro capacità del “sapere e saper 
fare” è di fatto considerata preziosa anche dal mondo 
accademico, tanto da richiedere una collaborazione 
partecipata per il tirocinio dei propri laureandi.  
Personalmente ritengo che se ciò è vero, tale contributo 
non debba essere a senso unico e, come sta già 
succedendo con altre professioni paritarie alla nostra 
(ad esempio quelle tecnico-sanitarie), sia necessario 
riconfermare una equipollenza di titoli anche a livello 
nazionale per non creare, nei prossimi anni, una 
disparità di condizioni nell’attività libero-professionale, 
nell’accesso a concorsi pubblici o colloqui privati, 
nonché nello svolgimento di ruoli direttivi. 
Un’equiparazione spendibile anche per accedere sia a 
master di primo livello sia a classi di laurea 
corrispondenti alla propria specializzazione, o 
comunque collegate alla professione svolta, con un 
effettivo riconoscimento di CFU indistintamente in 
tutti gli Atenei italiani, utili per il conseguimento della 
laurea in tempi accettabili anche per chi, non più 
giovanissimo, è legittimamente impegnato da anni 
nella propria attività professionale, con indiscutibili e 
confermate competenze. 
Un plauso all’impegno di chi, a fronte di numerose 
difficoltà, porta avanti con determinazione e fatica 
l’affermazione del nostro valore professionale e 
deontologico, ma anche un generale invito a proseguire 
su tutti i fronti affinché tali iniziative non siano lasciate 
solo a singoli accordi, localizzati a macchia di 
leopardo, ma possano prendere presto omogeneità su 

tutto il territorio nazionale ed europeo, soprattutto per 
non trovarsi impreparati a fronte dell’emanazione dei 
decreti attuattivi, che dovranno essere emessi, per 
adeguare a pieno l’Italia alla Direttiva 2005/36/CE, già 
recepita dal Senato della Repubblica Italiana in data 
18/01/2006 con il titolo “Disposizioni generali sui 
procedimenti per l’adempimento degli obblighi 
comunitari”. 

Per. Ind. Sghedoni Stefano 
 
Per ulteriori informazioni sulle tematiche dei Crediti 
Formativi Universitari è possibile scaricare gli atti della 
Conferenza dal sito del Collegio di Reggio Emilia:  
http://www.periti-industriali-reggioemilia.it  
Oppure rivolgersi a: 
info@periti-industriali-reggioemilia.it. 

 
 

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DEI 
TIROCINI DEI LAUREANDI TRIENNALI 

PRESSO GLI STUDI DI PERITI INDUSTRIALI 
 
La Facoltà di Ingegneria dell’Università degli Studi di 
Modena e Reggio Emilia ha stipulato una convenzione 
con il Collegio dei Periti Industriali e dei Periti 
Industriali Laureati della Provincia di Reggio Emilia 
per realizzare i tirocini che consentono al laureato “L” 
di iscriversi al Collegio dei Periti Industriali della 
Provincia in cui risiede, dopo aver conseguito 
l’abilitazione all’esercizio della professione. 
L’iscrizione al Collegio dei Periti Industriali consente 
al professionista di svolgere tutte le attività per le quali 
è richiesto un titolo di studio superiore od universitario, 
sia in veste di libero professionista, sia alle dipendenze 
di Enti pubblici o privati. 
Dato il costante aumento della richiesta di prestazioni 
tecnico-intellettuali di alto livello specialistico, il 
Libero Professionista ha la possibilità di esercitare un 
attività estremamente coinvolgente e ricca di molteplici 
soddisfazioni. 

 

Per Informazioni rivolgersi a: 
Ufficio Stage e Tirocini - UNIMORE 
Viale Allegri, 13 
tel 0522275522 
fax 0522276620 
mailto:stage.ingre@unimo.it  
http://www.unimore.it  
e 
http://www.periti-industriali-reggioemilia.it/ 



LLAA  VVOOCCEE  DDEELL  CCOOLLLLEEGGIIOO  
ddeeii  PPeerriittii  IInndduussttrriiaallii  ee  ddeeii  PPeerriittii  IInndduussttrriiaallii  LLaauurreeaattii  ddeellllaa  PPrroovviinncciiaa  ddii  RReeggggiioo  EEmmiilliiaa 
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CCOONNVVEEGGNNOO  NNAAZZIIOONNAALLEE  
oorrggaanniizzzzaattoo  ddaa  

AA..RR..PP..AA..  SSeezziioonnee  ddii  RReeggggiioo  EEmmiilliiaa  
ee    

CCoolllleeggiioo  ddeeii  PPeerriittii  IInndduussttrriiaallii  ddii  RReeggggiioo  EEmmiilliiaa  

 
 
 
 
 

Organizzazione: 
Collegio dei Periti Industriali - Reggio Emilia 
ARPA - Sezione prov. Reggio Emilia 
 
Informazioni: 
ARPA - Sezione prov. Reggio Emilia 
Tel. 0522.336011 – Fax 0522.330546 
E.Motta: emotta@re.arpa.emr.it 
F.Paoli: fpaoli@re.arpa.emr.it 

 
 

 “Mappatura delle zone del 
territorio Regionale interessate 

dalla presenza di amianto” 
 
 
4 Maggio 2006 – ore 9.00 
 
Sala Convegni Palazzo Capitano del Popolo 
Hotel Posta – Piazza Battisti, 2 
Reggio Emilia 

 


